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ORDRE DU JOUR

. Rapport de gestion du Conseil d’Administration sur la situation et I'activité de
la société pendant I'exercice clos au 31 décembre 2002 et approbation de ce
rapport ;

. Rapport général des Commissaires aux comptes sur l|‘exécution de leur
mission et approbation de ce rapport ;

. Rapport spécial des Commissaires aux comptes sur les conventions visées aux
articles 438 et suivants de I‘Acte uniforme relatif au droit des sociétés
commerciales et du GIE du traité de I'OHADA et approbation de ce rapport ;

. Quitus aux Administrateurs et décharge aux Commissaires aux comptes.
. Affectation du résultat / dividendes.

. Fixation du montant des indemnités de fonction des Administrateurs pour
'exercice 2003.

. Composition du Conseil d’Administration : renouvellement de mandats
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> COMPOSITION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
(avant l'assemblée générale du 24 mars 2003)

Président Directeur Général

- Monsieur Laurent TARDIF

Administrateurs

- PIRELLI ENERGIES CABLES ET SYSTEMES France ayant pour
représentant permanent Monsieur Jean-Claude FREBAULT

- Société IVOIRAL, ayant pour représentant permanent Monsieur
Alnoor MANDJEE

- Société SIDELAF, ayant pour représentant permanent Monsieur
Kouassi KOUADIO

- Monsieur Claude REAU (Directeur Général Adjoint)
- Monsieur Jordi CALVO

- Monsieur Jean-Jacques RIVALIN

- Monsieur Delchan Victor OUEDRAOGO

- Monsieur Adoni Blaise TANOH

’ > COMMISSAIRES AUX COMPTES

A. Titulaires :

- Cabinet PRICE WATER HOUSE COOPERS
- Cabinet E.C.R. INTERNATIONAL

B. Suppléants :

- Cabinet ERNST & YOUNG
"~ - Monsieur N'DAB_I/_\NA KROAH BILE
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RAPPORT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION A L'ASSEMBLEE GENERALE

Messieurs, Mesdames,

Nous vous avons réunis en Assemblée Générale Ordinaire, conformément a la Loi
et a nos statuts, pour vous rendre compte de l'activité de la Société et des
résultats dégagés au cours de |'exercice clos le 31 décembre 2002.

Vous avez été régulierement convoqués et tous les documents et piéces prévus
par la réglementation en vigueur ont été tenus a votre disposition dans les délais

impartis.

1. RAPPEL HISTORIQUE

La Société Ivoirienne de Cables, en abrégé « SICABLE », est installée a Abidjan
en Cote d’Ivoire depuis 1976. Elle est filiale & 51% de PIRELLI ENERGIE CABLES
ET SYSTEMES FRANCE (anciennement dénommée PIRELLI CABLES ET SYSTEMES
et plus anciennement CABLES PIRELLI) dont elle recoit assistance aussi bien
technique que commerciale. SICABLE fait partie du groupe PIRELLI, premier
producteur mondial de cables électriques.

Elle a pour vocation la fabrication et la commercialisation en Afrique de I'Ouest et
Centrale de cables électriques qu'ils soient de transport d’énergie ou de
télécommunication. A ce titre, son usine alimente une partie des besoins de la
sous-région.

En outre, pour étendre sa gamme, SICABLE commercialise les fabrications de sa
maison-mére ou du Groupe : cables téléphoniques, cables moyenne et haute
tension, accessoires et exerce des activités de prestations de services et de
coordination de réseaux clé en main.

2. CONTEXTE DE L'ANNEE 2002

Suite au retour de la stabilité politique en 2001, apres les graves troubles socio-
politiques de 1999 et 2000, la Céte d'Ivoire amorgait un nouveau décollage
économique par la mise en place de budgets d’austérité combinée avec le retour

des aides internationales. v i
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Mais fa situation d’insurraction que c@aaait elezauis e }:ﬁ septembre 2002 |3 Cote
d’Ivoire et plus: particuherement la partie septentrionale du pays entraine une

partition de fait du pays et méme si la généralisation de la guerre a tout le pays

a pu étre évitée, il n‘en demeure pas moins que la situation actuelle qu’on

pourrait qualifiée de « ni guerre, ni paix » a un impact trés negatlf dans tous les

domaines.

Au moment de la survenance des ces événements, les prévisions de notre
Société étaient largement dépassées. Malheureusement, |'effondrement de nos
marchés tant domestiques qu’étrangers ainsi que les difficultés de
fonctionnement de l'entreprise résultant des couvre-feu successifs et de divers
troubles ne nous ont pas permis de maintenir un niveau d’activité normal sur le
dernier quadrimestre.

Au total, I'exercice 2002 a été amputé du quart de son activité.

3. EXAMEN DES COMPTES ET BILANS ARRETES AU 31 DECEMBRE 2002

3.1. Activité industrielle et commerciale

Les ventes de cébles électriques fabriqués par SICABLE pour I'année 2002
ont porté sur 2109 Tonnes pour une valeur hors taxes de 4.010 millions de
FCFA contre 4.541 millions en 2001 ; soit un repli de 541 millions
représentant -11,7%.

A ce chiffre d'affaires viennent s’ajouter les ventes de marchandises
(négoce de cables importés de notre maison-mere pour 420 millions), les
ventes de services et produits accessoires ; soit 81 millions.

Au total, le chiffre d’affaires s‘établit a 4.601 millions de FCFA contre 5.317
millions en 2001. A noter cependant que les ventes de |'exercice précédent
tenaient compte de la facturation des marchés réalisés pour le compte de
SITARAIL et COTE D’IVOIRE TELECOM pour un montant global de 420
millions FCFA.

3.2. Approvisionnements en matiéres premieres

Aprés de fortes hausses des prix des métaux (cuivre et aluminium, nos
matiéres premiéres de base) en début d'année, ceux-ci ont baissé
régulierement au cours des derniers mois.

SICABLE a continué a bénéficier de I'aide importante du Service Achats du
Groupe PIRELLI dans le cadre des contrats Groupe pour réduire ou
maintenir auprés des fournisseurs communs les colts de transformation
des matieres de base.

L’assistance technique de notre maison-mere, PIRELLI ENERGIE CABLES
ET SYSTEMES France, a rendu possible la mise au point de nouveaux
mélanges PVC permettant de réduire sensiblement leurs colts, conférant
ainsi un avantage certain sur la concurrence.
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3.3. Qualité

La reconnaissance de qualité que confere la certification IS0 9002 et les
labels « Normes Frangaises », en abrégé «NF » et « Normes Ivoiriennes »,
en abrégé «NI » a nos produits et services est maintenue et entretenue.

 L'exercice 2002 a été aussi marqué par la poursuite de la mise en ceuvre
de la politique de formation professionnelle essentiellement en faveur des
activités commerciales, de production et de sécurisation des biens et des
personnes.

3.4. Stocks

La valeur nette des stocks a la fin de I'exercice 2002 est passée de 1.311 a
1.693 millions de FCFA. Ce niveau relativement élevé s’explique par
importance des approvisionnements effectués au cours du troisieme
trimestre en prévision de la reprise économique attendue mais qui n‘a pu
se réaliser en raison de la situation évoquée au point 2 du présent rapport.

3.5. Investissements

La politique de remise a niveau de l'outil de production a été poursuivie au
cours de l'exercice. Les efforts ont porté essentiellement sur le matériel
d’alimentation de l'usine en électricité, eau et air comprimé. :

En outre, 'acquisition de deux nouveaux matériels devraient permettre d’'une
part, d’accroitre la capacité de production et, d‘autre part, de limiter la
dépendance vis-a-vis de certaines machines et donc d’acquérir une plus
grande flexibilité.

Le montant global des dépenses d’investissements de I'exercice s’est élevé a
223 millions de FCFA contre 110 millions en 2001.

3.6. Trésorerie

L'impact du rallongement du délai de réglement qui illustre les tensions de
trésorerie coté clients vers la fin de 'exercice a été, autant que faire se peut,
contenu par une meilleure planification de nos dépenses.




3.7. Affaires sociales .

La baisse drastique d'activité sur le dernier quadrimestre nous a amenés a
nous séparer, en fin d’année, d’une quinzaine de personnes en formation sous
contrat a durée déterminée. L'effectif au 31 décembre 2002 est de 94, soit en
moyenne mensuelle 100 pour une masse salariale de 496 millions de FCFA en
repli de 43 millions FCFA par rapport a I'exercice précédent.

3.8. Résultats de 'exercice

La bonne trajectoire de résultats constatée au cours des trois premiers
trimestres de l'exercice a été inversée aprés le 19 septembre conduisant a
une perte nette de 131.378.630 de FCFA se décomposant comme suit :

» Résultat d’exploitation (perte) 1 -138.590.485
> Résultat financier :  +8.414.855
> Résultat sur cession d'immobilisations : 4+ 1.380.000
> Résultat H.A.O. : + 20.000.000
> Imp6ts sur les bénéfices (IMF) :  -22.583.000

Résultat net de I'exercice (perte) : -131.378.630

3.9. Affectation du résultat de I’'exercice / dividendes

Le Conseil d’administration soumet a votre approbation [‘affectation du
résultat de I'exercice au compte « report a nouveau ».

En outre, le Conseil d’Administration soumet a votre approbation le
versement d’un dividende brut par action de 2.000 FCFA ; soit au total
296.000.000 pour I'ensemble des 148.000 actions de 5.000 FCFA formant le
capital social a prélever sur le compte « report @ nouveau ».

Ainsi, le compte «report & nouveau» passera de 2.414.838.093 a
1.987.459.463 FCFA :

- solde du compte « report @ nouveau » antérieur :2.414.838.093 FCFA
- Imputation du résultat de I'exercice 2002 : -131.378.630 FCFA
- Dividende brut a distribuer (2.000 FCA x 148.000) : -296.000.000 FCFA
- Nouveau solde du compte « report @ nouveau » : 1.987.459.463 FCFA
' 7




Vos commissaires aux comptes vous présenteront dans le cadre de leur mission
leurs rapports relati‘s a I'exercice clos le 31 décembre 2002 sur :

- L'audit des éte's financiers annuels ;
- Les vérifications spécifiques et les informations prévues par les articles
438 et suivants de I'Acte uniforme relatif au droit des sociétés

commerciales et du GIE du traité de 'OHADA

et vous aurez a statuer sur lesdits rapports.

5. COMPOSITION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION : RENOUVELLEMENT DE
MANDATS

- Le mandat d‘administrateur de Monsieur Laurent TARDIF vient a
échéance lors de la prochaine Assemblée Générale.

Le Conseil soumet a votre approbation le renouvellement, pour une
durée de trois (3) années, soit jusqu’a I’Assemblée Générale qui
statuera en 2006 sur les comptes de I'exercice clos le 31 décembre
2005, du mandat d’Administrateur de Monsieur Laurent TARDIF,

- Le mandat d’Administrateur de la Société SIDELAF (ayant pour
représentant permanent Monsieur Kouassi KOUADIO) vient a échéance
lors de la prochaine Assemblée Générale.

Le Conseil soumet a votre approbation le renouvellement, pour une
durée de trois (3) années, soit jusqu'a I’Assemblée Générale qui
statuera en 2006 sur les comptes de l'exercice clos le 31 décembre
2005, du mandat d’Administrateur de la Société SIDELAF (représentée
par Monsieur Kouassi KOUADIO).

6. INDEMNITES DE FONCTION POUR L'EXERCICE 2003

En application des dispositions de l'article 17 bis de nos statuts, nous vous
proposons de maintenir a 4.500.000 FCFA (quatre millions cing cent mille francs
CFA) le montant global brut des indemnités de fonction (anciennement nommees
jetons de présence) alloué au Conseil d’Administration pour I'exercice 2003.
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RESOLUTIONS

Premiere résolution

L’Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de gestion du
Conseil d’Administration, approuve ce rapport ainsi que l'inventaire, le bilan et le
compte de résultats de I'exercice clos le 31 décembre 2002.

Deuxiéme Résolution

L'’Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport général des
Commissaires aux comptes, approuve ledit rapport.

Troisiéme résolution

L'’Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport spécial des
Commissaires aux comptes, approuve ledit rapport et chacune des conventions
qui y est mentionnée.

Quatrieme résolution

L’Assemblée Générale, pour I'exercice clos le 31 décembre 2002, donne quitus
entier et sans réserve de l'exécution de leur mandat au Président Directeur
Général, au Directeur Général Adjoint, a tous les Administrateurs et aux
Commissaires aux comptes.

Cinquiéme résolution

L'’Assemblée Générale approuve |'affectation du résultat proposée par le Conseil
d’Administration et décide {'affectation suivante des résultats :

Diminution du report a nouveau de : 131.378.630 F CFA

Sixiéme résolution

L’Assemblée Générale approuve la proposition du Conseil d’Administration et
décide de fixer a 2.000 FCFA le revenu brut par action a verser au cours de
I'exercice 2003. Ce revenu sera passible d’une retenue a la source au titre de
I'impot sur le revenu des valeurs moblheres (IRVM) au taux en- vigueur au

moment de la dxstrlbutlon
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Septieme résolution

L’Assemblée  Générale, aprés avoir entendu le rapport du Conselil
d’Administration, décide de maintenir & quatre millions cing cent mille francs CFA
(4.500.000 FCFA) le montant brut global des indemnités de fonction alloué, pour
I'exercice 2003, au Conseil d’Administration.

Huitiéme résolution

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu le rapport du Conseil
d’Administration, décide de renouveler le mandat d’Administrateur de :

Monsieur Laurent TARDIF
pour une durée de trois années qui prendra fin, sauf renouvellement, lors de

I’Assemblée Générale Ordinaire appelée en 2006 & statuer sur les comptes de
I'exercice clos au 31 décembre 2005.

Neuviéme résolution

L'’Assemblée Générale, aprés avoir entendu le rapport du Conseil
d’Administration, décide de renouveler le mandant d’administrateur de

la société SIDELAF,
ayant pour représentant permanent Monsieur Kouassi KOUADIO

Pour une durée de trois années qui prendra fin, sauf renouvellement, lors de
I’Assemblée Générale Ordinaire appelée en 2006 & statuer sur les comptes de
I'exercice clos au 31 décembre 2005.

Dixieme résolution

L’Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur d’une copie ou d’un extrait
du procés-verbal des présentes en vue de |‘accomplissement des formalités
légales.
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ANNEXES

- Chiffre d’affaires,

- Bilan, Compte de résultats et Tableau financier
- Rapports des Commissaires aux Comptes

- Avis de convocation

- Pouvoir
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86,6%)

EXERCICE 2002
CHIFFRE D'AFFAIRES PAR TYPE DE PRODUITS

ventes de cables

(0.0% ventes de marchandises (négoce)
i 0
(4,3%) @ Prestatons etdivers produits

Travaux

(9.1%)

En milliards de FCFA

'COMPARATIF DES VENTES PAR TYPE DE PRODUITS
EXERCICE 2002 / EXERCICE 2001

WM £XERCICE 2002
= EXERCICE 2001

Cables Prestations et divers produits TOTAL
Marchandises {(négoce) Travaux

TYPE DE PRODUITS




* Diésigaation de lentreprise

Société Ivairienne de Cable (SICARLE) BILAN - SYSTE

13

Adres Rué du textile, Zone industricie Vridi : COMS
_ 15:BP.035 Abidjan 15 Cte d'voire . Exercice closle :  31-Déc-2
“iuméro d'identification. 7502029 Z Durée : 12 mois
[ R€f. | ACTIF [Exercice 202 'Exercice 2001 Variation
i i Brut Net ‘; Brut ' Net
ACTIF IMMOBILISE (1) ‘
AA [Charges immobilisées ‘
AB [Frais d'établissement et charges a répartir 0 0] 0 0 (1]
AC Primes de remboursement des obligations 0 0 0 0 0
TOTAL AA 0 0] 0 0 0
AD |Immobilisations incorporelles 1
AE |Frais de recherche et de développement 0 0 0 0 0
AF  [Brévets, licences, logiciels 34 799 676 4 624 149 34 799 676 7 708 994 (3 084 845)
AG |Fonds commercial 0 : [o} 0 (4] 1]
AH |Autres immobilisations incorporeiles 0 0 0 0 0
TOTAL AD 34 799 676 4 624 149 34 799 676 7 708 994 (3 084 845)
Al Immobilisations corporelles
Al [Terrains 2224 970 2 150 804 1] 0 2150804
AK |Batiments 520 397 081 104 334 687 518 247 081 108 506 158 (4171 471)
AL ({Installations et agencements 173 952 223 53 945 865 164 915772 54 128 380 (182 515)
AM  |Matériel 3657648499 | 1029338010 3494177 333| 1038575283 (9 237 273)
AN [Matériel de transport 123 011 824 10 097 109 129 371 624 11 191 869 (1094 760)
TOTALAL | 4477 234597 | 1199866475 4306711810 1212401690 (12 535 215)
. fichier immos+encours [ TOTAL AA+AD+AI|| 4512034 273 1204 490 624| 4341511486 1220110684 (15 620 060,
AP |Avances et acomptes sur immobilisations 2 000 000 2 000 000 0 0 2 000 000
AQ [Immobilisations financiéres
AR |Titres de participation 0 0 0 0
AS |Autres immobilisation financieres 56 080 883 34 985 883 52718 673 31623 673 3362 210
TOTAL AP 56 080 883 34 985 883 52718 673 31623673 3362210
AW | (1) dont H.A.O.
BrUt ....................................
Net ....................................
AZ TOTAL ACTIF IMMOBILISE (I) 4570115156 | 1241476507 4394 230159 1 251 734 357 (10 257 850
ACTIF CIRCULANT
BA |Actif circulant H.A.O. 0 0 0 0 0
BB |Stocks
BC |Marchandises 102437 312 97 107 747 63 657 213 47 066 578 50 041 169
BD |Matiéres premiéres et autres approvisionnemenj 798 694 996 760 838 565 703 288 629 666 609 454 94 229 111
BE |En-cours 257 294 728 237 817 655 250 863 247 236 495 147 1322508
BF |produits fabriqués 733 061 513 596 913 798 495 360 764 361 208 066 235705 732
TOTAL BB 1891488549 | 1692677765 1513169853 1311379245 381 298 520
BG |Créances et emplois assimilés
BH [Fournisseurs, avances versées 3535074 3535074 3856 609 3856 609 (321 535)
BI |Clients 1640795944 | 1458 264 571 | 2297 242026 | 2097 974 133 (639 709 562)
BJ {Autres créances 304 533 732 304 533 732 282 131 909 281 731 909 22 801 823
TOTAL BG 1948864 750 1766333377 2583230544 | 2383562651 (617 229 274)
BK |TOTAL ACTIF CIRCULANT (II) 3840353299 3459011142 4096400397 | 3694941896] (235930 754)
TRESORERIE-ACTIF
BQ |[Titres de placement 16 617 457 16 617 457 45129 421 45 129 421 (28 511 964)
BR |Valeurs a encaisser 162 823 535 162 823 535 505 255 355 505 255 355 (342431 820)
BS Banques, chéques postaux, caisse 224847 172 224847 172 230 593 290 230 593 290 (5 746 118)
BT |TOTAL TRESORERIE-ACTIF (III) 404 288 164 404 288 164 780 978 066 780978 066 (376 689 902
BU |Ecarts de conversion-Actif (IV) 0 0 0 0
(perte probable de change) 0 0 0
BT TOTAL GENERAL (I+II+III+IV) 8814 756 619 | 5104 7758131 9271608622 | 5727654319 (622878 506




Buvrcoss. - suad

™ dresse de l'entreprise Rue du textile, Zone industrielle Vridi CONSOLIDE"
15 BP 035 Abidjan 15 Cote d'Ivoire Exercice clos le : 31-Déc-2002
Num 2y d'identification 7502029 2 Durée : 12 mois
' Ref. PASSIF (avant répartition) Exercice 2002 | Exercice 2001 | Variation
CAPITAUX PROPRES ET RESSOURCES ASSIMILEES
CA (Capital 740000000 740 000 000 0
CB  iActionnaires capital non appelé -
CC |Primes et réserves
CD  |Primes d'apport, d'émission, de fusion . 0 0 0
CE  |Ecarts de réévaluation 0 0 0
CF  |Réserves indisponibles Réserve légale 148 000 000 148 000 000 0
CG Réserves libres Réserves F.N.1. 375 547 661 375 547 661 0
CH Report a nouveau +ou- 2414838093 2299 354 009 115484 084
CI [Résultat net de I'exercice (bénéfice + ou perte -) (131 378 630) 115 484 084 | (246 862 714)
TOTAL CC 2 807 007 124 2938 385 754 || (131 378 630)
CK |Autres capitaux propres
CL Subventions d'investissement 0 0
CM  |Provisions réglementées et fonds assimilés  (PFC) 21 391 363 21 669 526 (278 163)
CP |[TOTAL CAPITAUX PROPRES (I) 3 568 398 487 3 700 055 280 | (131 656 793)
DETTES FINANCIERES ET RESSOURCES ASSIMILEES
DA  |Emprunts 0 0 0
DB  |Dettes de crédit-bail et contrats assimilés 0 0 0
DC  |Dettes financieres diverses 0 0 0
DD  |Provisions financiéres pour risques et charges (Risques/Litiges) 133 837 309 141 437 654 (7 600 345)
DE (1)dontHAO.= .0
DF |TOTAL DETTES FINANCIERES (II) 133 837 309 141 437 654 (7 600 345)
DG [TOTAL RESSOURCES STABLES (I+II) 3702 235 796 3841492934} (139 257 138}
PASSIF CICULANT
DH |Dettes circulantes et ressources assimilées H.A.O. 84 564 276 34 423 256 50 141 020
DI Clients, avances regues 185 647 798 252061 300 | (66 413 502)
D] Fournisseurs d'exploitation 1021173 094 1 315 481 747 | (294 308 653)
DK [Dettes fiscales 61 997 992 48 335 251 13662 741
DL  |Dettes sociales 8 366 975 18 261 486 (9894511}
DM  |Autres dettes 40 789 882 214 842 816 | (174 052 934)
DN  |Risques provisionnés .
TOTAL DETTES ACTIVITES ORDINAIRES 1317 975 741 1 848 982 600 | (531 006 859)
DP |TOTAL PASSIF CIRCULANT (III) 1402540 017 1 883 405 856 | (480 865 839)
TRESORERIE-PASSIF
DQ [Banques, crédits d'escompte 0 0 0
DR {Banques, crédits de trésorerie 0 0 0
DS  {Banques, découverts 0 2755529 (2 755 529)
DT |TOTAL TRESORERIE-PASSIF (IV) 0 2755529 (2755 529
DV |Ecarts de conversion-Passif (V) 0 0 0
(gain probable de change)
BT |TOTAL GENERAL (I+II+I11I+IV+V) 5104 775 813 5727 654 319 || (622 878 506
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pésiarition dé Pestreprise Société Ivolrienna de Cilble (SICABLE) COMPTE DE RESULTAT (2&me partie)
Adresse de I'entreprise Rue du textile, Zone industrielle Vridi CONSOLIDE
Exercice clos le : 31-Déc-2002
Numéro d'identification 7502029 Z Durée : 12 mois
Réf. | CHARGES (2eme partie) Exercice 2002 | Exercice 2001 variation
| 12 mois 12 mois
l i
. 'ACTIVITE FINANCIERE
i SA Frais financiers 7170 670 440014 6 730 656
SC iPertes de change 79 655 83 207 (3 552}
SD |Dotations aux amortissements et provisions 0 V] [+]
SF (Total des charges financiéres 7 250 325 523 221 6727104
(Résultat financier voir UG)
\ SH_[Total des charges des activités oridinaires 5 560 648 778 5749 122 253 (188 473 475)
(Résultat des activites ordinaires voir UI)
HORS ACTIVITES ORDINAIRES (H.A.0.)
SK |Valeurs comptables des cessions d'immobilisations (valeur nette comptable) 0 213 655 (213 655)
SL Charges H.A.O:: 0 19 405 938 (19 405 938)
SM |Dotations H.A.O. (dot. Risques & Litiges) 0 20 000 000 (20 000 000]
SO Total des charges H.A.O. 0 39 619 593 (39 619 593)
(Reésultat H.A.O. voir UP)
SQ |Participation des travailleurs 0 0 V]
SR {Impdts sur le résultat 22 583 000 15 293 382 7 289 618
SS [Total participation et impots 22 583 000 15 293 382 7 289 618
ST |TOTAL GENERAL DES CHARGES 5583 231 778 5 804 035 228 (220 803 450
(Resuftat net voir UZ)
Réf. PRODUITS (2éme partie) Exercice 2002 Exercice 2001 variation
12 mois 12 mois
ACTIVITE FINANCIERE
UA [Revenus financiers 15 665 145 18 992 942 (3 327 797)
UC |Gains de change 35 40 217 (40 182)
UD |Reprises de provisions V] 0 0
UE [Transferts de charges (4] 0 V]
UF _|Total des produits financiers 15 665 180 19 033 159 (3367 979)
]} | UG | RESULAT FINANCIER (+ ou -) | 8414 855] 18 509 938 (10 095 083)
UH |[Total des produits des activités ordinaires 5430473 148 5890 711 672 (460 238 524
UI |RESULTAT DES ACTIVITES ORDINAIRES (1) S
(+ou-) [ (130175 630] 141 589 419 (271 765 049)
UJ | (1) dontimpdt correspondant o
HORS ACTIVITES ORDINAIRES (H.A.O.)
UK |Produits des cessions d'immobilisations (prix de cession) 1 380 000 3 807 640 (2 427 640)
UL [Produits H.A.O. 0 0 0
} UM [Reprises H.A.O. (Repr. Risques & Litiges) 20 000 000 25 000 000 {5 000 000)
UN [Transferts de charges ]
UOQ [Total des produits H.A.Q. 21 380 000 28 807 640 (7 427 640
UP | RESULTAT H.A.O.(+ou-) [ 21380 000] (10811 953] 32191 953
UT TOTAL GENERAL DES PRODUITS 5451 853 148 5919519 312 (467 666 164}
UZ RESULTAT NET bénéfice (+) ; Perte (-) (131 378_ 630) 115 484 084 (246 862 714
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' i Désignaticn de lentrsprise © Seciété Ivoirienne de Coble (SICABLE) COMPYE DE RESULTAT (1
Adresse de l'entreprise Rue du textile, Zone industrielie Vridi SOUTRE .
Exercice cog le: -~ 31-Difc-21
Numéro d'identification 7502029 Z Durée : 12 mois
#. [ICHARGES (1ére partie) * Exercice 2002 | Exercice 2001 Variation
o ) 12 mois 12 mois |
l | ACTIVITE D'EXPLOITATION |
RA ‘Achats de marchandises : 382 855 231 167 990 466 214 864 765
25 - Variation de stocks (-ou +) | (38 780 099 52 726 400 (91 506 499)
TOTAL | 344 075 132 220716 866 123 358 266
(Marge brute sur marchandises voir TB)
o RC iAchars de matiéres premiéres et fournitures liées 2651 271 813 2437 133 385 214 138 428
RD ! - Variation de stocks (-ou +) (95 406 367} 35 406 081 (130 812 448}
TOTAL . 2555865 446 2472539 466 83 325 980
i (Marge brute sur matiéres voir TG)
1 RE gAutres achats 368 219 372 318 086 428 50132944
RH - Variation de stocks (-ou +) 0 0 0
B RI {Transports 212 995 806 184 864 362 28 131 444
RJ iServices extérieurs 685 487 398 1028 062 678 (342 575 280)
RK [Impéts et taxes 90 408 724 166 725 438 (76 316 714)
RL IAutres charges (cpte 65 : PP+prov stocks & clients) 407 765 093 424703 513 {16 938 420)
TOTAL 1764876 393 2122442419 (357 566 026)
(Valeur ajoutée voir TN)
R RP Charges de personnel (1) 496 281 989 539213 898 (42 931 909}
(1) dont personnel extérieur 0
4 0
RQ (Excédent brut d'exploitation voir TQ) (]
1 Dotations aux amortissements 237 070 821 250 579 203 (13 508 382)
i Dotations provisions départ & retraite (IDR) 133 837 309 121 437 654 12 399 655
Dotations provisions fluctuation des cours (PFC) 21 391 363 21 669 526 (278 163
RS |Dotations aux amortissements et provisions (Amortissements + IDR + PFC) 392 299 493 393 686 383 (1 386 890)
RW [Total des charges d'exploitation 5553 398 453 5 748 599 032 (195 200 579
4 (Résultat d'exploitation voir TX)
] Réf. [PRODUITS (1ere partie) Exercice 2002 Exercice 2001 Variation
12 mois 12 mois
TA |Ventes de marchandises . 420 113 317 228 339 044 191 774 273
] TB MARGE BRUTE SUR MARCHANDISES [_ 76 038 185] 7622178
TC |Ventes de produits fabriqués 4 010 894 085 4540639756 (529745 671)
TD |Travaux, services vendus 76 002 386 499 817 387 | (423 815 001)
TE |Production stockée (ou déstockage) (-ou+) 244 132 230 22 265 063 221 867 167
] TF {Production immobiliseé 5221879 2343484 2878 395
. TOTAL 4 336 250 580 5 065 065 690 (728 815 110)
TG MARGE BRUTE SUR MATIERES (TF- RC&RD) | 1 780 385 134] 2592526 224
} TH {Produits accessoires (ventes emballages = cpte 707) 93 816 400 48 370 833 45 445 567
TL |CHIFFRE D'AFFAIRES(TA+TC+TD+TH) (716 340 832)
4| T dont 3 l'exportation 59500313 """ 20 358 169 649)
% 36,07%
- TK |Subventions d'exploitation
- TL lAutres produits (cpte75 : PP+repr.prov stocks & clients) 421 520 491 340 288 796 81 231 695
N VALEUR AJOUTEE (TA3 TL-RA3RL) [ 606 883 817 866 365 612 (259 481 795)
- TQ EXCEDENT BRUT D'EXPLOITATION (TN-RP) [ 110 601 828| 327 151714 (216 549 886)
- Reprise provisions départ & retraite (IDR) 121 437 654 148 731 107 (27 293 453)
Reprise provisions fluctuation des cours (PFC) o 21669526 - 40 883 043 (19 213 517)
p TS |Reprises de provisions ( IDR+ PFC) 143 107 180 189 614 150 (46 506 970)
TT |[Transferts de charges 0
TW_[Total des produits d'exploitation 5414 807 968 -5871678 513] (456 870 545
TX_ {RESULTAT D'EXPLOITATION (bénéfice (+) ; Perte (-) (138 590 485 123 079 481 (261 669 966
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Désignation de I'entreprise Société Ivoirienne de Cable (SICABLE)

Adresse de Ventreprise Rue du textile, Zone industrielle Vridi

dce closle :

Numéro d'identification - 7502029 Z.

: ABLEAU FINANCIER DES
RE! Q1JRCES ET DES EMPLOIS
; 31-Déc-2002
Durém , nm o

{ 1re PARTIE : DETERMINATION DES SOLDES FINANCIERS DE LEXERCICE

CAPACITE D'AUTOFINANCEMENT GLOBALE (C.A.F.G.)

CAFG = EBE - Chatrges décaissables restantes }a I'exclusion des
+ Produits encaissables restants }cessions d'actif immobilisé
E.B.E. (=TQ) 110 601 828
(SA) Frais financiers 7 170 670 | (TT) Transferts de charges d'exploitation 0
(SC) Pertes de change 79 655 | (UA) Revenus financiers 15 665 145
(SL) Charges H.A.O. 0 | (UE) Transferts de charges financiéres 0
(SQ) Participation 0 | (UC) Gains de change 35
(SR) Impbts sur le résultat 22 583 000 | (UL) Produits H.A.O. 0
(UN) Trnasferts de charges H.A.O. 0
Total (1) 29 833 325 Total (II) 126 267 008
CAFG : Total (II)-Total ()= 96433683 |N-1= 310962332
AUTOFINANCEMENT (A.F.)
AF = CAFG - Distribution de dividendes dans I exercxce (1)
AF = 96433683 - 0 196433683 [N-1= 310962332
(+) (-)
VARIATION DU BESOIN DE FINANCEMENT D'EXPLOITATION (E.B.E.)
Var. B.F.E. = Var. Stocks(?) + Var. Créances(2) + Var. Dettes circulantes(2)
Variation des stocks : N - (N-1) Emplois Ressources
augmentations (+) diminution (-)
(BC) Marchandises 50 041 169 | ou 0
(BD) Matieres premiéres 94 229 111 | ou 0
(BE) En-cours 1322508 ou 0
(BF) Produits fabriqués 235705732} ou (1]
(A) Variation globale nette des stocks 381 298 520 | ou 0
Variation des creances : N - (N-1) Emplois Ressources

augmentations (+)

diminution (-)

(BH) Fournisseurs, avances versées 0 ou 321535
(BI) Clients 0| ou 639 709 562
(BJ) Autres créances 22 801823 | ou 0
(BU) Ecart de conversion-Actif 0| ou 0
(B) Variation globale nette des créances 0| ou 617 229 274
Variation des dettes circulantes : N - (N-1) Emplois Ressources
diminution (-) augmentations (+)
(DI) Clients, avances regues 66 413502 | ou 0
(DJ) Fournisseurs d'exploitation 294 308 653 | ou 0
(DK) Dettes fiscales 0| ou 13 662 741
(DL) Dettes sociales 9894511 | ou 0
(DM) Autres dettes 174 052934 | ou 0
(DN) Risques provisionnés 0| ou 0
(C) Variation globale nette des dettes circulantes 531 006 859 | ou 0
[VARIATION DU B.F.E. = (A) + (B) + (C) T 795 076 105 [ ou ] 0]
EXCEDENT DE TRESORERIE D'EXPLOITATION (E.T.E.)
E.T.E. = EBE - Variation BFE - Production immobiliseé
Exercice 2002 Exercice 2001
Excédent brut d'exploitation 110 601 828 327 151714
- Variation du'B.F.E. ( - si emplois ; + si ressources) (- ou +) (295 076 105) (1176 573 468)
- Production immobilisée (TF) (5 221 879) (2 343 484)

EXCEDENT DE TRESORERIE D'EXPLOITATION (189 696 156

(851 765 238)
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3 ignati X Société Ivoirienne de Cible (SICABLLE)
! Adresse de {'entreprise Rue du textile, Zone industrielle Vridi

Numéro d'identification

Exercice clos le :

7502029 Z ' Durée :

] { 2&é PARTIE : TABLEAU|

TABLEAU FENANCIER DES
RESSOURCES ET DES EMPLOIS

31-Déc-2002
12 mois

18

~ | Rer.

Exercice 2002

Exercice 2001

Ressources

(E-; R+)

i Emplois
I. INVESTISSEMENTS ET DESINVESTISSEMENTS
FA Charges immobilisées (augmentation dans I'exercice) 0
Croissance interne

Acquisitions/cesions d'immobilisations incorporelles 0
Acquisitions/cesions d'immobilisations corporelies 223 450 761

FB
FC

Croissance externe

Acquisitions/cesions d'immobilisations financiéres 3362 210

FD

JIT1TT1111111 ]
!

0!
1380 000!

1
H

0
(85 105 659)

716 500

1::225432 971

FF . INVESTISSEMENTS TOTAL (net)

ou

o

(84389 159)

FG |II. VARIATION DU BESOIN DE FINANCEMENT D'EXPLOITATION

9 (cf. Supra : Var. B.F.E.) 295 076 105 ou

(1176 573 468)

7| 520509076 ou

‘|A-= EMPLOIS ECONOMIQUES A FINANCER (FF+FG) ' -

(1260962 627)

III. EMPLOIS/RESSOURCES (B.F., H.A.0.) 0 ou

IV. EMPLOIS FINANCIERS CONTRAINTS (1)
Remboursements (selon échéancier) des emprunts et dettes financieres

50 141 020

1

(78 127 484)

470 368 056

“FK_.|B- EMPLOIS TOTAUX A FINANCER.

©(1:339.090 111

V. FINANCEMENT INTERNE

- FL |Dividendes (Emplois) / C.A.F.G. (Ressources) 0

o VI. FINANCEMENT PAR LES CAPITAUX PROPRES

FM |Augmentation de capital par apports nouveaux

Subventions d'investissement

Prélevements sur le Capital (y compris retraits de I'exploitant)

I
o HIH

VII. FINANCEMENT PAR DE NOUVEAUX EMPRUNTS
Emprunts (2)

Autres dettes financiéres (2)

(2) Remboursements anticipés inscrits séparément en emplois

FQ
FR

96 433 683

HIH

310962 332

FS |C- RESSOURCES NETTES DE FINANCEMENT. .-

£96433683|

113101962332

~|EXCEDENT OU INSUFFISANCE DE RESSOURCES
* |DE FINANCEMENT (C-B) .

1 VIII. VARIATION DE LA TRESORERIE
Trésorerie nette (+ ou -)
a la cl6ture de l'exercice :
a I'ouverture de |'exercice
" Variation —--->

404 288 164

:|Variation Trésorerie

4373934373

(1028127 779)

- Controle : D = VIII avec suqne obpose

Nota : I, IV, V, VI, VII : en termes de flux ; II, III, VIII : <<différences bilantielles>>. controle-> 0

Ko

CONTROLE (a partir des masses des bilans N et N-1

" Emplois

Ressources

ou

ou

ou
TOTAL

< |Variation du fonds de roulement (F.d.R.) : FAR(N) - FAR(N-1) = (DG/PASSIF-AZ/ACTIF)
Variation du B.F. global (B.F.G.) : BFG(N) - BFG(N-1)
~ {Variation de la trésorerie (T) : T(N) - T(N-1)

0
0
373934373

128 999 288
244 935 085

373 934 373

373934 373
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23 étage - Rue Gourgas- Plateay
01 BP. 1361
Abidjan 01 .

Immeuble Harmonies 2
30, Boulevard Carde - Plateay
01 BP.4050

Abidjan 01
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PRICEMATERHOUSE(QOPERS ECR INTERNATIONAL

Immeuble Alpha "2000" . : Immeuble Harmonies 2

23°™ étage - Rue Gourgas- Plateau 30, Boulevard Carde - Plateay
01 BP. 1361 01 BP.4050

Abidjan 01 Abidjan 01

RAPPORT GENERAL DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

(EXERCICE CLOS LE 31 DECEMBRE 2002)

Aux Actionnaires
de SICABLE S.A
15 BP. 35
Abidjan 15

Mesdames/Messieurs, N

En exécution de l1a mission qui nous a été confiée par votre assemblée générale, nous
vous présentons notre rapport relatif i ’exercice clos le 31 décembre 2002 sur :

- laudit des états financiers annuels de la Société Ivoirienne de Cables
(SICABLE) tels qu’ils sont joints au présent rapport ;

- les vén'ﬁcation_s spécifiques et les informations prévues par I’Acte uniforme
relatif au droit des sociétés commerciales et du GIE du traité OHADA.

Les états financiers ont été arrétés sous la responsabilité du Conseil d’Administration

de la société. Notre responsabilité est, sur la base de notre audit, d’exprimer une
opinion sur ces états financiers,

Opinion sur les états financiers

Nous avons effectué notre audit selon les normes de la profession applicables en Céte
d’Ivoire. Ces normes requiérent la mise en ceuvre de diligences permettant d'obtenir
l'assurance raisonnable que les états financiers ne comportent pas d'anomalies
significatives. Un audit consiste & examiner sur la base de sondages, les éléments
probants justifiant les données contenues dans ces états financiers. Il consiste
également & apprécier les principes comptables suivis et les estimations significatives
retenues pour l'arrété des comptes et a apprécier leur présentation d'ensemble. Nous

estimons que I'audit auquel nous avons procédé foumnit une base raisonnable a
l'expression de I’opinion exprimée ci-apres.




~—Nous avons-également procédé, conformément aux normes de Ia profession applicables

PRICEVWI'_-'RHOUSECCOPERS ECR INTERNATIONAL
SICABLE
Page 2

Nous certifions que les états financiers sont réguliers et sincéres et donnent une image
fidele du résultat des opérations de I’exercice clos le 31 décembre 2002 ainsi que de la
situation financiére et du patrimoine de la société pour Pexercice clos A cette date,
conformément aux principes comptables du SYSCOA.

Sans remettre en cause I’opinion ci-dessus exprimeée, nous attirons votre attention sur la
note de la page 21 de I’état annexé qui expose I'impact sur les états financiers annuels
du changement de la méthode de valorisation des stocks.

Vérifications et informations spécifiques

en Cote d’Ivoire, aux vérifications specifiques prévues par I’ Acte uniforme relatif au
droit des sociétés commerciales et du GIE du trajté OHADA.

Le rapport de gestion du Conseil d’Administration ne comporte pas d’informations
prévisionnelles contrairement aux dispositions de I’article 138 de I’ Acte sus visé.

Nous n'avons pas d'observation 3 formuler sur la sincérité et la concordance avec les
états financiers annuels des informations données dans le rapport du Conseil

d'Administration et dans les documents adressés aux actionnaires sur la situation
financiére et les états financiers annuels.

Abidjan, le 24 février 2003

Les Commissaires aux Comptes

PricewaterhouseCoopers ECR International
D
/g 17 7.
Edouard\Messou | ' Charles Aié

Expert Comptable diplomé Expert comptable diplomé







PRICEAATERHOUSE(COPERS ECR INTERNATIONAL
Aux Actionnaires

de SICABLE S.A

15B.P.35

Abidjan 15

RAPPORT SPECIAL DES COMMISSAIRES AUX COMPTES SUR LES
CONVENTIONS VISEES AUX ARTICLES 438 ET SUIVANTS DE L’ACTE
UNIFORME RELATIF AU DROIT DES SOCIETES COMMERCIALES ET
DU GIE DU TRAITE DE L’OHADA

(EXERCICE CLOS LE 31 DECEMBRE 2002)

Mesdames/Messieurs,

En notre qualité de commissaires aux comptes et en application de I'article 440 de
’acte uniforme relatif au droit des sociétés commerciales et du GIE du traité OHADA,
nous devons vous présenter un rapport sur les conventions réglementées dont nous
avons été avisés.

CONVENTIONS CONCLUES AU COURS DE L’EXERCICE 2002

Nous vous informons qu’il ne nous a été donné avis d’aucune convention visée aux
articles 438 et suivants de I’ Acte uniforme relatif au droit des sociétés commerciales et
du GIE du traité OHADA conclue au cours de I’exercice 2002. Il n’entre pas dans notre
mission de rechercher ’existence éventuelle de telles conventions.

CONVENTIONS CONCLUES AU COURS D’EXERCICES ANTERIEURS
DONT L’EXECUTION S’EST POURSUIVIE AU COURS DE L’EXERCICE
2002

En application de Particle 440 de I’Acte uniforme relatif au droit des sociétés
commerciales et du GIE du traité OHADA, nous avons été informés que I’exécution
des conventions ci-dessous rappelées, approuvées au cours d’exercices antérieurs,
s’est poursuivie au cours de I’exercice écoulé.




PRICEAATERHOUSE(COPERS ECR INTERNATIONAL
SICABLE
Page 2

Nous avons effectué nos travaux selon les normes de la profession applicables en
Cote d’Ivoire ; ces normes requiérent la mise en ceuvre de diligences destinées a
vérifier la concordance des informations qui nous ont été données avec les
documents de base dont elle sont issues.

2.1.  Convention d’Assistance Technique de PIRELLI ENERGIE CABLES
ET SYSTEMES France 2 SICABLE

Administrateur concerné

T PIRELLI ENERGIE CABLES ET SYSTEMES France représentée par Monsieur

Jean-Claude FREBAULT.

Nature et modalités

Assistance technique apportée par la société PIRELLI ENERGIE CABLES ET
SYSTEMES France a SICABLE.

Rémunération par versement 3 PIRELLI ENERGIE CABLES ET SYSTEMES France
d’une redevance annuelle fixée a 3,8 % de la valeur (hors taxes) des facturations de
cables.

Au titre de I'exercice clos le 31 décembre 2002, la redevance versée s'éléve & F.CFA
151 millions contre F.CFA 172 millions hors taxes 1’exercice précédent.

2.2. Convention d'exportation
Administrateur concerné

- PIRELLI ENERGIE CABLES ET SYSTEMES France représentée par Monsieur
Jean-Claude FREBAULT. o

24
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PRICENVATERHOUSE(QOPERS ECR INTERNATIONAL
SICABLE
Page 3

Nature et modalités

Convention conclue avec PIRELLI ENERGIE CABLES ET SYSTEMES France pour
la promotion des exportations de SICABLE sur le continent africain.

s EOe 00 R0 e 00 b

Rémunération par versement & PIRELLI ENERGIE CABLES ET SYSTEMES France
d’une commission fixée & 5% du montant net des ventes export de cables électriques
sur le continent africain, hormis celles réalisées par les distributeurs locaux de
SICABLE.

Le montant de la commission s’est élevé a F.CFA 64 millions contre F.CFA_
63 millions I’exercice précédent.

Abidjan, le 24 février 2003

Les Commissaires aux Comptes

PricewaterhouseCoopers ECR International
<
N &> L
Edouard{Messou Charles Aié
Expert Comptable diplomé Expert comptable diplome
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IVOIRIENNE DE CABLES (SICABLE)
 SIEGE o . ABIDJAN1E - ks ,

SOCIETE
SIEGE SOCI !
Tél. Std Usine : 2121 3835~ 21 27’57 35+ Sos Commerc

£
K

ATTESTATION DES MEILLEURES REMUNERATIONS
Exercice 2002

1. RELEVE DU MONTANT GLOBAL DES REMUNERATIONS VERSEES AUX
PERSONNES LES MIEUX REMUNEREES

Le montant global des salaires, allocations et indemnités diverses, honoraires et
avantages en nature versés aux cinq personnes les mieux rémunérées pendant
I’exercice clos le 31 décembre 2002 s’éléve a FCFA 169.470.221 (cent soixante
neuf millions quatre cent soixante dix mille deux cent vingt un francs FCFA).

Fait a Abidjan, le 24 février 2004. /‘\

Le Directeur G¢
aye‘

2. CERTIFICATION PAR LES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Nous soussignés, PricewaterhouseCoopers - 01 BP 1361 Abidjan 01 - et ECR
International - 01 BP 4050 Abidjan 01, Commissaires aux comptes de la
SOCIETE IVOIRIENNE DE CABLES, par abréviation « SICABLE », Société
anonyme avec Conseil d’Administration au capital de 740.000.000 FCFA, ayant
son siége social a Abidjan, Zone industrielle de Vridi, 15 BP 35 Abidjan 15,
immatriculée au Registre du Commerce et du Crédit Mobilier sous le numéro
16.137, certifions conforme le montant global des rémunérations versées aux
personnes les mieux rémunérées attesté ci-dessus par le Directeur Général.

Fait a Abidjan, le 24 février 2004.

Les Commissaires aux Comptes

Pricewaterhous&Coopers ECR International
C >5 ’
[NV
Edouarg MESSOU Chattés AIE
Expert domptable diplémé Expert comptable diplomé

Rue du Textile, Zone Industrieile de Vridi « S.A. au capital de 740.000.000 FCFA. R_.C. Abidjan r:l°‘16 137
Cpte Contribuable N° 75 02029 Z « Régime fiscal : Réel Normal « Centre des Impéts : DGE Abidjan

Banques : BICICI-SUD : 09561 000019 000.19 « SGBCI Vridi : 0116 30499%.47
BACI : 0251120 42082.50 « BOA. SIEGE : 01086940008

E-mail ; sicable@aviso.ci -
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SOCIETE IVOIRIENNE DE CABLES (SICABLE)
' Soclété anonyme au capital de 740.000.000 FCFA
Siegesaﬁm 25 P 35 S Y 15; ""ﬂﬂ;twtmi = de Vridi

Abidjan, le 6 mars 2003

CONVOCATION

‘Monsieur, Madame et cher actionnaire,

Vous, étes priés d'assister & '’Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires de la
Société Ivomenne de Cables (SICABLE) qui aura lieu le

lundi 24 mars 2003 a 10 heures
a I'hotel SOFITEL, salle TEMATE, ABIDJAN en Cote d’Ivcure

a l'effet de délibérer sur lordre du jour suivant :

1. Rapport de gestion du Conseil d’Administration sur la situation et lactivité
de la société pendant I'exercice clos au 31 décembre 2002 et approbation
de ce rapport ;-

2. Rapport géneral des Commissaires aux comptes sur I'exécution de leyr
mission et approbation de ce rapport ;

3. Rapport spécial des Commissaires aux comptes sur Ies conventions visées
aux articles 438 et suivants de I’Acte uniforme relatif au droit des sociétés

commerciales et du GIE du traité de I'OHADA et approbation de - ce
rapport ; :

" 4. Quitus aux Administrateurs et décharge aux Commissaires aux comptes,
5. Affectation du résultat / dividendes.

6. vleatIOn du montant des mdemnltes de fonction des Admlnlstrateurs pour
l'exercice 2003.

7. Composition du Conseil d’Administration : renouvellement de mandats

Vous avez la faculté de vous faire représenter par un mandataire de votre choix
‘au cas ou vous ne pourriez assister & cette assemblée. A cet effet, vous

trouverez C|-Jomt a la présente convocation, un « pouvoir ».

Veuillez agréer, Monsueur/Madame et cher actionnaire, [‘expression, de nos

meilleures salutations. ' ‘
Le Président Directeur Général : Laurent TARDIF

P.J. : 1 « pouvoir » o Im”)“p

/‘/




SOCIETE IVOIRIENNE DE CABLES (SICABLE)
Socxete anonyme au capital de 740 000 000 FCFA

Je soussigné(e)
Nombre d’actions

Agissant en qualité d'actionnaire de la Société Ivoirienne de Cébles (SICABLE) constitue
POUF MANAAEAINTE T et s

Pour me représenter a I’Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires de la Société
Ivoirienne de Cébles (SICABLE) qui aura lieu le

lundi 24 mars 2003 a 10 heures
a I'hotel SOFITEL, salle TEMATE, a ABIDJAN en Céte d’Ivoire

avec |'ordre du jour suivant :

1. Rapport de gestion du Conseil d’Administration sur la situation et I'activité de la
société pendant l'exercice clos au 31 décembre 2002 et approbation de ce

rapport ;

2. Rapport général des Commissaires aux comptes sur I'exécution de leur mission et
approbation de ce rapport ;

3. Rapport spécial des Commissaires aux comptes sur les conventions visées aux
articles 438 et suivants de I'Acte uniforme relatif au droit des sociétés
commerciales et du GIE du traité de 'OHADA et approbation de ce rapport ;

4. Quitus aux Administrateurs et décharge aux Commissaires aux comptes.

5. Affectation du résultat / dividendes.

6. Fixation du montant des indemnités de fonction des Administrateurs pour
'exercice 2003.

7. Composition du Conseil d’Administration : renouvellement de mandats

En conséquence, y assister, signer les feuilles de présence et toutes autres pieces,
prendre part & toutes les délibérations, émettre tous votes, substituer, si besoin est, et
généralement faire le nécessaire.

Le présent pouvoir conservera tous effets pour toutes assemblées successives
convoquées avec le méme ordre du jour en cas de remise pour défaut de quorum ou de
toute autre cause.

Signature 2

' Le signataire du pouvoir indiquera trés exactement, & la suite, ses nom et prénoms (en
majuscules) domicile et nombre d’actions dont il est titulaire. Il en fera de méme pour le
mandataire. Si le signataire du pouvoir n’est pas titulaire lui-méme des actions (par exemple :
administrateur légal ou tuteur), il doit mentionner la qualité en laquelle il signe le pouvoir.

2 Faire précéder la signature de la mention « Bon pour pouvoir » .

N.B. : Si la présente procuration est retournée, sans indication de mandataire, & la Société ou.a
/une des personnes habilitées par elle a la recueillir, il sera émis au nom du s:gnatatre du pouvoir
un vote favorable & I'adoption des seuls projets de résolutions présentées ou agréées par le Conseil

d’Administration. Pour émettre tout autre vote, le signataire doit faire choix d'un mandataire qui
accepte de voter dans le sens indiqué par ledit signataire. .




