BRV I BULLETIN OFFICIEL DE LA COTE

15 juillet 2025

CALENDRIER DE PAIEMENT DES DIVIDENDES

ANNEE : 2025

Titres

BOA BF

BOA Ci

SONATEL SN

BICI CI

ECOBANK Ci

BOA SN

SICABLE ClI

BOA ML

BOA NG

BOA BN

ORANGE CI

CORIS BANK INTERNATIONAL BF
NSIA BANQUE CI
TOTALENERGIES MARKETING SN
SOGB CI

SAPH CI

ONATEL BF

SOLIBRA CI

SOCIETE IVOIRIENNE DE
BANQUE CI

LOTERIE NATIONALE DU BENIN
CIE CI

SOCIETE GENERALE CI

NESTLE CI

Montant du

dividende net par
action en FCFA

428
469
1655
944 (*)
804 (*)
350
128,1 (*)
237,15
209,25
468

750 (*)
555
759,2612 (*)
222,40
600 (*)
368 (*)
189,5299
1220 (*)
375 (*)
275,5
180 (*)
1863 (*)
820 (*)

Numéro de ['Avis

070-2025 BRVMDG
092-2025 BRVMDG
082-2025 BRVMDG
090-2025 BRVMDG
107-2025 BRVMDG
108-2025 BRVMDG
109-2025 BRVMDG
111-2025 BRVMDG
112-2025 BRVMDG
113-2025 BRVMDG
119-2025 BRVMDG
140-2025 BRVMDG
141-2025 BRVMDG
138-2025 BRVMDG
146-2025 BRVMDG
150-2025 BRVMDG
143-2025 BRVMDG
167-2025 BRVMDG
161-2025 BRVMDG
162-2025 BRVMDG
163-2025 BRVMDG
149-2025 BRVMDG
152-2025 BRVMDG

Date de
publication de
I'Avis au BOC

07/04/2025
05/05/2025
18/04/2025
02/05/2025
15/05/2025
15/05/2025
16/05/2025
19/05/2025
19/05/2025
19/05/2025
22/05/2025
19/06/2025
24/06/2025
18/06/2025
01/07/2025
03/07/2025
25/06/2025
15/07/2025
11/07/2025
11/07/2025
11/07/2025
02/07/2025
04/07/2025

(*) Dividende brut ; IRVM applicable de 12 % pour les personnes physiques et 10 % pour les personnes morales

Siége social : 18, Rue Joseph Anoma -01 BP 3802 Abidjan 01

Ex-dividende

17/04/2025
16/05/2025
20/05/2025
21/05/2025
27/05/2025
28/05/2025
28/05/2025
30/05/2025
30/05/2025
30/05/2025
05/06/2025
03/07/2025
07/07/2025
09/07/2025
11/07/2025
15/07/2025
17/07/2025
25/07/2025
29/07/2025
29/07/2025
29/07/2025
01/08/2025
13/08/2025

Date de paiement
du dividende

22/04/2025
20/05/2025
22/05/2025
23/05/2025
30/05/2025
02/06/2025
02/06/2025
03/06/2025
03/06/2025
03/06/2025
11/06/2025
07/07/2025
09/07/2025
11/07/2025
15/07/2025
17/07/2025
21/07/2025
29/07/2025
31/07/2025
31/07/2025
31/07/2025
05/08/2025
18/08/2025




